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Vielfalt leben!
Die DEKRA Akademie bekennt sich zur Diversität. Das leben wir nach innen und außen. Deshalb haben 
wir die Charta der Vielfalt unterzeichnet. Unsere Angebote richten sich an alle Menschen, unabhängig von 
Geschlecht und geschlechtlicher Identität, Nationalität, ethnischer Herkunft, Religion oder Weltanschauung, 
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DEKRA Akademie – Ihr starker Partner in der Aus- und Weiterbildung!

Sehr geehrte Damen und Herren,

zu den zentralen Herausforderungen der kommenden 
Jahre gehört, den Fachkräftebedarf von Unternehmen 
und staatlichen Arbeitgebern zu decken. Denn die 
sogenannten Babyboomer, also diejenigen, die in den 
geburtenstarken Jahrgängen der 1950er und 1960er Jahre 
geboren wurden, werden in wenigen Jahren aus dem 
Erwerbsleben ausscheiden oder sind bereits ausgeschie-
den. Hinzu kommt, dass die immer rascher voranschrei-
tende Digitalisierung zahlreiche neue Anforderungen an 
die Beschäftigten stellt.

Mit einer großen Auswahl an Aus- und Weiterbildungen 
trägt DEKRA entscheidend dazu bei, diese personelle  
Lücke zu füllen und die Mitarbeitenden bestmöglich auf 
die Arbeit in einer zunehmend digitalisierten Arbeits-
welt vorzubereiten. Unser DEKRA Learncube ist für viele 
unserer Angebote die technische und methodische Basis. 
Darüber organisieren und begleiten wir das selbstorga-
nisierte Lernen via Web Based Trainings, Live-Onlinetrai-
nings und Präsenzveranstaltungen. Zusätzlich begleiten 
unsere Lern-Coaches, die wir umfassend aus- und konti-
nuierlich weiterbilden, die Teilnehmenden, und sorgen so 
für einen höchstmöglichen Lernerfolg. 

Darüber hinaus stehen wir unseren Kundinnen und Kun-
den bundesweit an über 100 Standorten zur Verfügung. 
Alle Qualifizierungen werden von qualifizierten, erfah-

renen Trainern (m/w/d)  und Coaches (m/w/d) begleitet – von der 
Beratung bis zur Vermittlung von Praktika und Kontakten 
zu Unternehmen.

Ein weiterer wichtiger Aspekt ist, den Menschen neue 
Perspektiven und Sicherheit in einer immer komplexeren 
Arbeitswelt zu bieten. Deshalb unterstützen wir die 
Wirtschaft und die öffentliche Hand dabei, ungenutzte 
Potenziale zu identifizieren und die Beschäftigten entspre-
chend zu qualifizieren. 

Arbeitssuchende können übrigens von staatlicher finanzi-
eller Unterstützung profitieren: monatlich bis zu 150 Euro 
Weiterbildungsgeld zusätzlich zum Bildungsgutschein. 

Wer diese Zuschüsse erhalten kann und für welche Wei-
terbildungen sie ausgezahlt werden, haben wir hier für 
Sie zusammengefasst: www.dekra-akademie.de/foerder-
programme

Mit freundlichen Grüßen

Katrin Haupt 
Geschäftsführerin der DEKRA Akademie GmbH
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Transportlogistik
Seminar Citylogistiker mit  

Erwerb Führerschein-
klasse B (m/w/d)

Citylogistiker mit 
Erwerb Führerschein-
klasse B (m/w/d)  – inklusive 
Sprachtraining Deutsch

Sachbearbeiter im 
Speditionswesen DEKRA 
(m/w/d)

Berufskraftfahrer TQ1 - 
Güter befördern  (m/w/d)

Berufskraftfahrer TQ 
1 plus (m/w/d) - Güter 
befördern mit Sprach-
förderung  

Berufskraftfahrer 
TQ 3 (m/w/d) - Personen 
befördern  (Vorbesitz 
Führerscheinklasse B 
größer 2 Jahre)

Variante Vollzeit | Teilzeit Vollzeit | Teilzeit Vollzeit | Teilzeit Vollzeit Vollzeit Vollzeit

Termin Einstieg wöchentlich Einstieg wöchentlich Einstieg wöchentlich 24.02.25–18.08.25 
03.11.25–04.05.26

20.01.25–18.08.25 
26.09.25–06.05.26

24.02.25–18.08.25 
03.11.25–04.05.26

Durchführung Hybrid / Präsenz / Online Hybrid / Präsenz / Online Hybrid / Präsenz / Online Präsenz Präsenz Präsenz

Dauer/Preis 6 Monate / 12.580,56 € 6 Monate / 14.179,08 € 4,5 Monate /  7.114,50 € 6 Monate / 15.091,20 € 7,25 Monate / 19.152,00 € 6 Monate / 18.092,80 €

Seminar Berufskraftfahrer TQ 3 
(m/w/d) - Personen beför-
dern (Vorbesitz Führer-
scheinklasse B kleiner 
2 Jahre)

Berufskraftfahrer TQ 3 
(m/w/d) - Personen beför-
dern (Vorbesitz Führer-
scheinklasse C größer  
2 Jahre)

Berufskraftfahrer TQ 3 
(m/w/d) - Personen beför-
dern (Vorbesitz Führer-
scheinklasse C kleiner 
 2 Jahre)

Berufskraftfahrer TQ 3 
(m/w/d) - Personen beför-
dern mit integrierter 
Sprachförderung (Vor-
besitz Führerscheinklas-
se B kleiner 2 Jahre)

Berufskraftfahrer TQ 3 
(m/w/d) - Personen beför-
dern mit integrierter 
Sprachförderung (Vor-
besitz Führerscheinkl. B 
größer 2 Jahre)

Beschleunigte Grund-
qualifikation zum Lkw-
Fahrer IHK (m/w/d)

Variante Vollzeit Vollzeit Vollzeit Vollzeit Vollzeit Vollzeit

Termin 24.02.25–18.08.25 
03.11.25–04.05.26

24.02.25–18.08.25 
03.11.25–04.05.26

24.02.25–18.08.25 
03.11.25–04.05.26

20.01.25 –18.08.25 
26.09.25–06.05.26

20.01.25–18.08.25 
26.09.25–06.05.26

24.02.25–28.03.25 
03.11.25–05.12.25

Durchführung Präsenz Präsenz Präsenz Präsenz Präsenz Präsenz

Dauer/Preis 6 Monate / 20.070,40 € 6 Monate / 14.854,40 € 6 Monate / 17.484,80 € 7,25 Monate / 26.342,40 € 7,25 Monate / 22.142,40 € 1,5 Monate / 2.890,60 €

Seminar Beschleunigte Grund-
qualifikation zum Bus-
Fahrer IHK (m/w/d)

Variante Vollzeit

Termin 24.02.25–28.03.25 
03.11.25–05.12.25

Durchführung Präsenz

Dauer/Preis 1,5 Monate / 2.890,60 €
bei Teilzeit verdoppelt sich die Dauer

Kontaktpersonen  
Karlsruhe Freiburg 
Thomas Ganz Britta Wendel  
Berater berufliche Bildung Beraterin berufliche Bildung
Telefon: 0721.98746-10 Telefon: 0761.40068-15
E-Mail: thomas.ganz@dekra.com E-Mail: britta.wendel@dekra.com
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Lagerlogistik
Seminar Lagerkraft 4.0 Logistikkraft 4.0 Fachlagerist/Fachkraft 

für Lagerlogistik TQ1 – 
Wareneingang (m/w/d)

Fachlagerist/Fachkraft 
für Lagerlogistik TQ2 
– Innerbetrieblicher 
Transport (m/w/d)

Fachlagerist/Fachkraft 
für Lagerlogistik TQ3 – 
Lagerhaltung (m/w/d)

Fachlagerist/Fachkraft 
für Lagerlogistik TQ4 – 
Kommissionieren (m/w/d)

Variante Vollzeit | Teilzeit Vollzeit | Teilzeit Vollzeit | Teilzeit Vollzeit | Teilzeit Vollzeit | Teilzeit Vollzeit | Teilzeit

Termin Einstieg wöchentlich Einstieg wöchentlich Einstieg wöchentlich Einstieg wöchentlich Einstieg wöchentlich Einstieg wöchentlich

Durchführung Hybrid / Präsenz / Online Hybrid / Präsenz / Online Hybrid / Präsenz / Online Hybrid / Präsenz / Online Hybrid / Präsenz / Online Hybrid / Präsenz / Online

Dauer/Preis 3,25 Monate / 4.180,80 € 5 Monate / 6.344,00 € 4 Monate / 4.800,60 € 2,75 Monate / 3.471,90 € 4 Monate / 4.924,80 € 3,25 Monate / 3.624,75 €

Seminar Fachlagerist/Fachkraft 
für Lagerlogistik TQ5 – 
Versand (m/w/d)

Fachkraft für Lagerlogi-
stik TQ6 – Disponieren

Fachkraft für Lagerlogi-
stik TQ7 – Logistik

Fachlagerist (IHK) – 
Vorbereitung auf die 
Externenprüfung (m/w/d)

Fachkraft für Lagerlogi-
stik (IHK) – Vorbereitung 
auf die Externenprüfung

Lagerlogistik Kurzquali-
fizierung – Grundlagen 
im Lager inklusive 
Sprachtraining Deutsch 
– online  

Variante Vollzeit | Teilzeit Vollzeit | Teilzeit Vollzeit | Teilzeit Vollzeit Vollzeit Vollzeit

Termin Einstieg wöchentlich Einstieg wöchentlich Einstieg wöchentlich 15.05.25–21.11.25 
13.10.25–24.04.26

15.05.25–21.11.25 
13.10.25–24.04.26

19.05.- 09.07.2025

Durchführung Hybrid / Präsenz / Online Hybrid / Präsenz / Online Hybrid / Präsenz / Online Hybrid / Präsenz / Online Hybrid / Präsenz / Online Hybrid / Präsenz / Online

Dauer/Preis 4 Monate / 4.768,20 € 4 Monate / 4.843,80 € 4 Monate / 4.789,80 € 6,5 Monate / 10.425,85 € 6,5 Monate / 10.425,85 € 2 Monate / 3.274,65 €

Seminar Logistik Quereinsteiger 
Qualifizierung (m/w/d) 
– Wareneingang und 
Lagerhaltung (m/w/d)

Logistik Quereinstei-
ger Qualifizierung 
(m/w/d) – Warentransport 
und Inventur inklusive 
Gabelstaplerschein

Logistik Quereinsteiger 
Qualifizierung (m/w/d) 
–  Kommissionieren und 
Verpacken von Gütern

Logistik Quereinstei-
ger Qualifizierung 
(m/w/d) – Güter verladen, 
Ladungssicherung, Wa-
renversand

Logistik Quereinsteiger 
Qualifizierung (m/w/d) – 
Beschaffungsprozess 
und Lageroptimierung

Logistik Quereinsteiger 
Qualifizierung (m/w/d) – 
Wirtschaftlichkeit (La-
ger) und Tourenplanung

Variante Vollzeit | Teilzeit Vollzeit | Teilzeit Vollzeit | Teilzeit Vollzeit | Teilzeit Vollzeit | Teilzeit Vollzeit | Teilzeit

Termin Einstieg wöchentlich Einstieg wöchentlich Einstieg wöchentlich Einstieg wöchentlich Einstieg wöchentlich Einstieg wöchentlich

Durchführung Hybrid / Präsenz / Online Hybrid / Präsenz / Online Hybrid / Präsenz / Online Hybrid / Präsenz / Online Hybrid / Präsenz / Online Hybrid / Präsenz / Online

Dauer/Preis 2 Monate / 3.141,45 € 2 Monate / 3.306,60 € 2 Monate / 3.132,45 € 2 Monate / 3.182,40 € 2 Monate / 3.182,40 € 2 Monate / 3.182,40 €

bei Teilzeit verdoppelt sich die Dauer
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Schutz und Sicherheit
Seminar Sicherheitsfachkraft - 

Vorbereitung auf die 
IHK Sachkundeprüfung 
nach § 34a Gewerbeord-
nung

Mobile Sicherheitskraft 
mit Erwerb der  
Führerscheinklasse B

Mobile Sicherheitskraft 
– mit Erwerb Führer-
scheinklasse B inklusive 
Sprachtraining Deutsch 
Führerscheinklasse B

Fachkraft für Schutz 
und Sicherheit (IHK) - 
Vorbereitung auf die 
Externenprüfung

Servicekraft für Schutz 
und Sicherheit (IHK) - 
Vorbereitung auf die 
Externenprüfung

Fach- und Servicekraft 
für Schutz und Sicher-
heit - Teilqualifikation 
Menschen und Objekte 
schützen (TQ 1)

Variante Vollzeit Vollzeit | Teilzeit Vollzeit | Teilzeit Vollzeit Vollzeit Vollzeit

Termin Einstieg monatlich Einstiegstermine 
24.02.2025 
05.05.2025 
07.07.2025 
15.09.2025 
17.11.2025

Einstiegstermine 
24.02.2025 
05.05.2025 
07.07.2025 
15.09.2025 
17.11.2025

15.05.25–21.11.25 
13.10.25–24.04.26

15.05.25–21.11.25 
13.10.25–24.04.26

Einstiegstermine 
24.02.2025 
05.05.2025 
07.07.2025 
15.09.2025 
17.11.2025

Durchführung Hybrid / Präsenz / Online Hybrid / Präsenz / Online Hybrid / Präsenz / Online Hybrid / Präsenz / Online Hybrid / Präsenz / Online Hybrid / Präsenz / Online

Dauer/Preis 3,25 Monate / 5.914,35 € 6,5 Monate / 12.989,34 € 6,5 Monate / 13.593,24 € 6,5 Monate / 11.659,05 € 6,5 Monate / 11.659,05 € 6 Monate / 7.371,00 €

Seminar Fach- und Servicekraft 
für Schutz und Sicher-
heit - Teilqualifikation 
Verhalten und Handeln 
bei Schutz- und Sicher-
heitsmaßnahmen (TQ 2)

Fach- und Servicekraft 
für Schutz und Sicher-
heit - Teilqualifikation 
Sicherheitstechnische 
Einrichtungen und Hilfs-
mittel einsetzen und 
anwenden (TQ 3)

Fach- und Servicekraft 
für Schutz und Sicher-
heit - Teilqualifikation 
Sicherungsmaßnahmen 
zur präventiven Gefah-
renabwehr umsetzen 
(TQ 4)

Fachkraft für Schutz 
und Sicherheit - Teilqua-
lifikation Sicherheits-
relevante Sachverhalte 
ermitteln, aufklären 
und dokumentieren 
(TQ 5)

Fachkraft für Schutz und 
Sicherheit - Teilqualifika-
tion Sicherheitsrisiken 
analysieren und Sicher-
heitskonzepte erstellen 
(TQ 6)

Fachkraft für Schutz 
und Sicherheit - Teil-
qualifikation Sicher-
heitsdienstleistungen 
anbieten und Kunden-
aufträge bearbeiten 
(TQ 7)

Variante Vollzeit Vollzeit Vollzeit | Teilzeit Vollzeit Vollzeit Vollzeit

Termin Einstieg wöchentlich Einstieg wöchentlich Einstieg wöchentlich Einstieg wöchentlich Einstieg wöchentlich Einstieg wöchentlich

Durchführung Hybrid / Präsenz / Online Hybrid / Präsenz / Online Hybrid / Präsenz / Online Hybrid / Präsenz / Online Hybrid / Präsenz / Online Hybrid / Präsenz / Online

Dauer/Preis 4,5 Monate / 5.676,30 € 4,5 Monate / 5.644,80 € 2,5 Monate / 3.448,80 € 2,5 Monate / 3.448,80 € 2,5 Monate / 3.452,40 € 2,5 Monate / 3.452,40 €
bei Teilzeit verdoppelt sich die Dauer

Kontaktpersonen  
Karlsruhe Freiburg 
Thomas Ganz Britta Wendel  
Berater berufliche Bildung Beraterin berufliche Bildung
Telefon: 0721.98746-10 Telefon: 0761.40068-15
E-Mail: thomas.ganz@dekra.com E-Mail: britta.wendel@dekra.com
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Praxis braucht Präsenz!
Die Präsenzseminare der DEKRA Akademie

Praxistraining vor Ort – Die vielfältigen Präsenzseminare der DEKRA Akademie

Immer dann, wenn ein hoher Praxisanteil gefordert ist, haben Präsenzsemi-
nare im Vergleich zu Online-Trainings (noch) die Nase vorn. Denn beispiels-
weise das Bedienen von Gabelstaplern oder Hubarbeitsbühnen lässt sich 
bisher noch nicht wirklich am Computer einüben. Unsere erfahrenen Dozenten 
(m/w/d) stehen den Teilnehmenden stets mit Rat und Tat zur Seite und führen 
die gewählte Qualifizierung zum Erfolg! 

Sie möchten mehr über unser Seminarangebot erfahren? Der folgende  
QR-Code bringt Sie direkt dahin.

dekra-akademie.de/produkte
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Sprachen
Seminar Business English

Variante Vollzeit

Termin 13.01.25–14.02.25 
02.06.25–04.07.25 
08.09.25–10.10.25 
17.11.25–19.12.25

Durchführung Hybrid / Präsenz / Online

Dauer/Preis 1,5 Monate / 1.905,75 €

Pflege / Betreuung / Haushalt
Seminar Mobile Pflegehelfer 

(DEKRA) (m/w/d) *
Betreuungsassistent 
nach § 53b SGB XI (m/w/d) 
- Alltagsbegleitung pro-
fessionell gestalten

Pflegehelfer (m/w/d) -  
Basiskurs in der Akut- 
und Langzeitpflege

Variante Vollzeit | Teilzeit Vollzeit | Teilzeit Vollzeit | Teilzeit

Termin Einstieg wöchentlich VZ: Einstieg wöchentlich 
TZ: Einstieg monatlich

VZ: Einstieg wöchentlich 
TZ: Einstieg monatlich

Durchführung Hybrid / Präsenz / Online Hybrid / Präsenz / Online Hybrid / Präsenz / Online

Dauer/Preis 4 Monate / 6.020,00 € 2 Monate / 2.281,50 € 2 Monate / 2.300,40 €

bei Teilzeit verdoppelt sich die Dauer
 

Kontaktpersonen  
Karlsruhe Freiburg 
Thomas Ganz Britta Wendel  
Berater berufliche Bildung Beraterin berufliche Bildung
Telefon: 0721.98746-10 Telefon: 0761.40068-15
E-Mail: thomas.ganz@dekra.com E-Mail: britta.wendel@dekra.com
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SAP S/4HANA®
Seminar SAP® Basismodul (FL) 

– Foundation Level - Sys-
temanwendung in SAP 
S/4HANA®

SAP® Fachmodul –  
Financial Accounting 
(FI) - Externes Rech-
nungswesen in SAP 
S/4HANA®

SAP® Fachmodul 
(CO) – Management 
Accounting - Internes 
Rechnungswesen in SAP 
S/4HANA®

SAP® Fachmodul –  
Human Capital Manage-
ment (HCM) - Personal-
administration in SAP 
ERP6.0

SAP® Fachmodul –  
Sales & Distribution (SD) 
- Verkauf und Vertrieb 
in SAP S/4HANA®

SAP® Fachmodul (MM) 
– Material Management 
- Materialwirtschaft in 
SAP S/4HANA®

Variante Vollzeit | Teilzeit Vollzeit | Teilzeit Vollzeit | Teilzeit Vollzeit | Teilzeit Vollzeit | Teilzeit Vollzeit | Teilzeit

Termin monatlicher Start monatlicher Start monatlicher Start monatlicher Start monatlicher Start monatlicher Start

Durchführung Hybrid / Präsenz / Online Hybrid / Präsenz / Online Hybrid / Präsenz / Online Hybrid / Präsenz / Online Hybrid / Präsenz / Online Hybrid / Präsenz / Online

Dauer/Preis 0,75 Monate / 1.770,00 € 1,5 Monate / 3.096,00 € 1 Monat / 2.193,60 € 1 Monat / 2.187,20 € 1 Monat / 2.187,20 € 1 Monat / 2.196,80 €
bei Teilzeit verdoppelt sich die Dauer

DATEV
Seminar Finanzbuchhaltung  

mit DATEV 
Personalabrechnung 
mit DATEV

Variante Vollzeit | Teilzeit Vollzeit | Teilzeit

Termin monatlicher Start monatlicher Start

Durchführung Hybrid / Präsenz / Online Hybrid / Präsenz / Online

Dauer/Preis 2 Wochen / 883,80 € 1 Woche / 417,60 €
bei Teilzeit verdoppelt sich die Dauer

IT / Microsoft Office
Seminar PC-Führerschein mit  

MS Office

Variante Vollzeit | Teilzeit

Termin Einstieg wöchentlich

Durchführung Hybrid / Präsenz / Online

Dauer/Preis 3 Monate / 4.401,00 €

Projektmanagement
Seminar Projektmanagement mit 

IPMA Level D und agile 
Vorgehensweisen

Variante Vollzeit

Termin 03.03.25–07.05.25 
19.05.25–22.07.25 
18.08.25–20.10.25 
13.10.25–12.12.25

Durchführung Hybrid / Präsenz / Online

Dauer/Preis 2,5 Monate / 4.448,00 €

Kontaktpersonen  
Karlsruhe Freiburg 
Thomas Ganz Britta Wendel  
Berater berufliche Bildung Beraterin berufliche Bildung
Telefon: 0721.98746-10 Telefon: 0761.40068-15
E-Mail: thomas.ganz@dekra.com E-Mail: britta.wendel@dekra.com
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Vorbereitung auf die digitale Arbeitswelt
Seminar Arbeitswelt 4.0 –  

Arbeitsorganisation und 
Arbeitsmethodik im 
digitalen Zeitalter

eCommerce easy – 
Einstieg in den Online-
handel

Online Marketing  
Manager DEKRA (m/w/d)

Social Media Manager 
DEKRA (m/w/d)

Teamarbeit 4.0 – Neue 
Möglichkeiten der Zu-
sammenarbeit

New Work für Teams in 
der Arbeitswelt 4.0

Variante Vollzeit | Teilzeit Vollzeit | Teilzeit Vollzeit | Teilzeit Vollzeit | Teilzeit Vollzeit | Teilzeit Vollzeit | Teilzeit

Termin Einstieg wöchentlich Einstieg wöchentlich Einstieg wöchentlich Einstieg wöchentlich Einstieg wöchentlich Einstieg wöchentlich

Durchführung Hybrid / Präsenz / Online Hybrid / Präsenz / Online Hybrid / Präsenz / Online Hybrid / Präsenz / Online Hybrid / Präsenz / Online Hybrid / Präsenz / Online

Dauer/Preis 4,5 Monate / 6.680,70 € 4,75 Monate / 7.7374,15 € 5,5 Monate / 8.523,90 € 4 Monate / 6.154,20 € 3,75 Monate / 5.604,75 € 0,75 Monate / 1.172,25 €
bei Teilzeit verdoppelt sich die Dauer

Coaching
Seminar DEKRA PPE Analyse im 

Einzelcoaching
Bewerbungscoaching 
Rat und Tat

Integrationscoaching 
- Intensive Begleitung 
der Eingliederung am 
Arbeitsmarkt

Variante individuell individuell individuell

Termin Beginn jederzeit möglich Beginn jederzeit möglich Beginn jederzeit möglich

Durchführung Präsenz Präsenz Präsenz

Dauer/Preis individuell individuell individuell
bei Teilzeit verdoppelt sich die Dauer

E-Commerce
Seminar Kaufmann im  

E-Commerce (m/w/d) – 
TQ1 – Grundlagen des  
E-Commerce

Kaufmann im  
E-Commerce (m/w/d) – 
TQ2 – Vertragsmanage-
ment

Kaufmann im  
E-Commerce (m/w/d) – 
TQ3 – Produkt- und  
Sortimentsmanagement

Kaufmann im  
E-Commerce (m/w/d) – 
TQ4 – Digitales  
Marketing und Kommu-
nikation

Kaufmann im  
E-Commerce (m/w/d) – 
TQ5 – Zukunftsorien-
tiertes Vertriebsma-
nagement

Kaufmann im  
E-Commerce (m/w/d) – 
TQ6 – Projektmanage-
ment

Variante Vollzeit | Teilzeit Vollzeit | Teilzeit Vollzeit | Teilzeit Vollzeit | Teilzeit Vollzeit | Teilzeit Vollzeit | Teilzeit

Termin Einstieg wöchentlich Einstieg wöchentlich Einstieg wöchentlich Einstieg wöchentlich Einstieg wöchentlich Einstieg wöchentlich

Durchführung Hybrid / Präsenz / Online Hybrid / Präsenz / Online Hybrid / Präsenz / Online Hybrid / Präsenz / Online Hybrid / Präsenz / Online Hybrid / Präsenz / Online

Dauer/Preis 4 Monate / 4.469,85 € 4 Monate / 4.702,50 € 4 Monate / 4.667,85 € 4 Monate / 4.578,75 € 4 Monate / 4.707,45 € 4 Monate / 4.554,00 €
bei Teilzeit verdoppelt sich die Dauer
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Online Lernen leicht gemacht!
DEKRA Virtuelle Akademie

Lernen in der Virtuellen Akademie – Das Online-Weiterbildungsangebot der DEKRA Akademie

Technische Innovationen verändern die Lernwelt und eröffnen damit neue 
Chancen für die individuelle Aus- und Weiterbildung. Nicht erst die Coronakrise 
hat gezeigt, wie sinnvoll es ist, das Lernen in den virtuellen Raum zu verlegen. 
Die Vorteile dieser Methode liegen auf der Hand. Schließlich lernen Sie, wann 
es Beruf und Zeit zulassen, sicher und bequem z. B. von zu Hause aus – an PC, 
Laptop, Smartphone oder Tablet.

www.dekra-akademie.de/virtuelle-akademie 

Sie möchten wissen, wie E-Learning funktioniert? Der folgende QR-Code bringt 
Sie direkt zum Erklärvideo.

https://www.youtube.com/
watch?v=BXhJaHLHTjw



DEKRA Akademie GmbH – Termine 2025
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Kaufmännische Weiterbildungen
Seminar Kaufmann für Büroma-

nagement TQ 1 - Büro-
prozesse umsetzen (m/w/d)

Kaufmann für Büro-
management TQ 2 - 
Beschaffungsprozesse 
umsetzen (m/w/d)

Kaufmann für Büroma-
nagement TQ 3 - Infor-
mationen beschaffen 
und verarbeiten (m/w/d)

Kaufmann für Büroma-
nagement TQ 4 - Kun-
denbeziehung aufbauen 
und pflegen (m/w/d)

Kaufmann für Büroma-
nagement TQ 5 - Wahl-
qualifikation 1 (m/w/d)

Kaufmann für Büroma-
nagement TQ 6 - Wahl-
qualifikation 2 (m/w/d)

Variante Vollzeit | Teilzeit Vollzeit | Teilzeit Vollzeit | Teilzeit Vollzeit | Teilzeit Vollzeit | Teilzeit Vollzeit | Teilzeit

Termin Einstieg wöchentlich Einstieg wöchentlich Einstieg wöchentlich Einstieg wöchentlich Einstieg wöchentlich Einstieg wöchentlich

Durchführung Hybrid / Präsenz / Online Hybrid / Präsenz / Online Hybrid / Präsenz / Online Hybrid / Präsenz / Online Hybrid / Präsenz / Online Hybrid / Präsenz / Online

Dauer/Preis 4 Monate / 4.800,60 € 4 Monate / 4.800,60 € 4 Monate / 4.800,60 € 6 Monate / 6.372,00 € 3 Monate / 3.200,40 € 3 Monate / 3.200,40 €

Seminar Projektassistent  
DEKRA (m/w/d)

Qualifizierter Buchhal-
ter DEKRA mit DATEV 
(m/w/d)

Qualifizierter Buch-
halter DEKRA mit SAP 
Anwendertraining (m/w/d)

Sachbearbeiter im Ein-
kauf DEKRA (m/w/d)

Kaufmann für Büro-
management (IHK) 
- Vorbereitung auf die 
Externenprüfung (m/w/d) 

Assistent der Geschäfts-
leitung (DEKRA) mit SAP 
Anwendertraining (m/w/d)

Variante Vollzeit | Teilzeit Vollzeit | Teilzeit Vollzeit | Teilzeit Vollzeit | Teilzeit Vollzeit Vollzeit | Teilzeit

Termin Einstieg wöchentlich Einstieg wöchentlich Einstieg wöchentlich Einstieg wöchentlich 10.03.25–16.09.25 
11.08.25–19.02.26

Einstieg wöchentlich

Durchführung Hybrid / Präsenz / Online Hybrid / Präsenz / Online Hybrid / Präsenz / Online Hybrid / Präsenz / Online Hybrid / Präsenz / Online Hybrid / Präsenz / Online

Dauer/Preis 5,25 Monate / 7.862,85 € 3,5 Monate / 5.581,35 € 4,75 Monate / 9.145,95 € 4,25 Monate / 6.275,35 € 6,5 Monate / 10.106,10 € 7,25 Monate / 11.517,45 €

Seminar Assistent für Marketing 
und Vertrieb DEKRA 
(m/w/d)

Assistent der Geschäfts-
leitung DEKRA inkl. 
Social Media Manage-
ment (m/w/d)

Kassen- und Verkaufs-
training

Variante Vollzeit | Teilzeit Vollzeit | Teilzeit Vollzeit | Teilzeit

Termin Einstieg wöchentlich Einstieg wöchentlich Einstieg wöchentlich

Durchführung Hybrid / Präsenz / Online Hybrid / Präsenz / Online Präsenz

Dauer/Preis 5,75 Monate / 8.694,00 € 6,5 Monate / 9.747,45 € 2 Monate / 3.024,00 €
bei Teilzeit verdoppelt sich die Dauer
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Kaufmännische Weiterbildungen
Seminar Kaufmann für Groß- und 

Außenhandelsmanage-
ment (IHK) - Vorberei-
tung auf die Externen-
prüfung (m/w/d)

Personaldisponent  
DEKRA (m/w/d)

Personalsachbearbeiter 
DEKRA mit DATEV (m/w/d)

Personalsachbearbeiter 
DEKRA mit Lexware 
(m/w/d)

Personalsachbearbeiter 
DEKRA mit SAP Anwen-
derzertifizierung (m/w/d)

Variante Vollzeit Vollzeit | Teilzeit Vollzeit | Teilzeit Vollzeit | Teilzeit Vollzeit | Teilzeit

Termin 15.05.25–21.11.25 
13.10.25–24.04.25

Einstieg wöchentlich Einstieg wöchentlich Einstieg wöchentlich Einstieg wöchentlich

Durchführung Hybrid / Präsenz / Online Hybrid / Präsenz / Online Hybrid / Präsenz / Online Hybrid / Präsenz / Online Hybrid / Präsenz / Online

Dauer/Preis 6,5 Monate / 9.964,80 € 5,25 Monate / 8.041,50 € 4,75 Monate / 7.216,65 € 4,75 Monate / 7.216,65 € 6,25 Monate / 10.756,25 €
bei Teilzeit verdoppelt sich die Dauer

Qualifizierungen mit Deutsch
Seminar Neustart/New Begin-

ning - erste Schritte in 
den deutschen Arbeits-
markt 

Citylogistiker (m/w/d) – mit 
Erwerb Führerschein-
klasse B inklusive 
Sprachtraining deutsch

Lagerlogistik Kurzquali-
fizierung – Grundlagen 
im Lager inklusive 
Sprachtraining Deutsch 
– online  

Mobile Sicherheitskraft 
– mit Erwerb Führer-
scheinklasse B inklusive 
Sprachtraining Deutsch 
Führerscheinklasse B

Deutsch für den Beruf – 
Schutz und Sicherheit

Deutsch für den Beruf – 
Lagerlogistik

Variante Teilzeit Vollzeit | Teilzeit Vollzeit Vollzeit | Teilzeit Vollzeit Vollzeit

Termin 17.02.-04.04.2025 
19.05.-09.07.2025

Einstieg monatlich 19.05.-09.07.2025 Einstiegstermine 
24.02.2025 
05.05.2025 
07.07.2025 
15.09.2025 
17.11.2025

10.02.–21.02.2025 
31.03.–11.04.2025 
23.06.–04.07.2025 
01.09.–12.09.2025 
03.11.–14.11.2025

10.02.–21.02.2025 
11.03.–24.03.2025 
03.06.–17.06.2025 
08.09.–19.09.2025 
01.12.–12.12.2025

Durchführung Hybrid / Präsenz / Online Hybrid / Präsenz / Online Hybrid / Präsenz / Online Hybrid / Präsenz / Online Hybrid / Präsenz / Online Hybrid / Präsenz / Online

Dauer/Preis 1,75 Monate / 2.198,60 € 6 Monate / 14.179,08 € 2 Monate / 3.274,65 € 6,5 Monate / 13.593,24 € 0,5 Monate / 634,50 € 0,5 Monate / 634,50 €

Seminar Deutsch für den Beruf – 
Kaufmännische Berufe

Deutsch für den Beruf – 
Pflege

Variante Vollzeit Vollzeit

Termin 17.03.–28.03.2025 
23.06.–04.07.2025 
15.09.–26.09.2025 
17.11.–28.11.2025

31.03.–11.04.2025 
03.06.–17.06.2025 
01.09.–12.09.2025 
01.12.–12.12.2025

Durchführung Hybrid / Präsenz / Online Hybrid / Präsenz / Online

Dauer/Preis 0,5 Monate / 634,50 € 0,5 Monate / 634,50 €
bei Teilzeit verdoppelt sich die Dauer
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Ihr Bedarf ist unser Auftrag
DEKRA steht heute nicht mehr nur allein für das Über-
prüfen und Begutachten von technischer Sicherheit 
– die DEKRA Akademie GmbH ist als Tochterunterneh-
men der DEKRA SE einer der größten überregionalen, 
privaten Bildungsträger Deutschlands. Unsere Kunden 
kommen aus den Bereichen der Arbeitsverwaltung, 
Handwerk, Industrie, Kommunen und Verbänden.

Bundesweite Präsenz
An über 100 Standorten bundesweit sorgen wir dafür, 
dass hohe Ausbildungsqualität auf der einen und 
Effizienz auf der anderen Seite sich nicht ausschließen. 
Im Gegenteil: Dank modernster Lehr- und Lernmittel 
können wir auf die Bedürfnisse unserer Kunden in ih-
rer jeweiligen Lebens- und Karrieresituation eingehen.

Individuelle Lernformen
Wer sich bei der DEKRA Akademie weiterbildet, hat 
die Wahl: E-Learning, Virtual Classroom oder Präsenz-
unterricht, ob an einem unserer Standorte oder am 
heimischen Computer, ob in Vollzeit oder berufsbe-
gleitend – unsere rund 1.000 Dozenten und Trainer 
sind qualifiziert und finden für jeden den passenden 
Bildungsweg.

Qualität
Bei der DEKRA Akademie steht die Qualität der ange-
botenen Dienstleistungen im Vordergrund –  
selbstverständlich unter Beachtung aktuellster gesetz-
licher Anforderungen und neuester wissenschaftlicher 
Erkenntnisse.

Kosten- und Leistungstransparenz
Sie als unser Kunde buchen einen auf Ihren Bedarf ab-
gestimmten Umfang an Qualifizierungen, Seminaren 
und Schulungen.

Beratung und Service
Ob organisatorische Wünsche, Ummeldungen, Fragen 
zu Teilnahmebedingungen, Abschlüssen, Rechnungen 
oder zu Seminaren – Ihre Fragen werden von unseren 
kompetenten Spezialisten umgehend beantwortet.

Anerkennungen
Auf gesättigten Märkten mit oft vergleichbaren Pro-
dukten bieten Zertifizierungen und anerkannte Partner 
den entscheidenden Wettbewerbsvorteil. 

Unsere Partner:
   > Zertifiziert nach DIN EN ISO 9001:2015 und AZAV
   > Mitglied im Wuppertaler Kreis
   > SAP Bildungspartner seit 1996
   > IT Service Management mit ITIL®
   > EPG Partner
   > Goethe-Test Pro Partner
   > Telc Partner

Einen Überblick über alle Seminare der  
DEKRA Akademie erhalten Sie unter:

www.dekra-akademie.de
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DEKRA Akademie GmbH
Bannwaldallee 46
76185 Karlsruhe 
Telefon: 0721.98746-0
Telefax: 0721.98746-66
Internet: www.dekra-akademie.de/karlsruhe
E-Mail: karlsruhe.akademie@dekra.com

DEKRA Akademie GmbH 
Jechtinger Straße 13
79111 Freiburg 
Telefon: 0761.40068-0 
Telefax: 0761.40068-30 
Internet: www.dekra-akademie.de/freiburg 
E-Mail: freiburg.akademie@dekra.com

Sprechen Sie uns an. Wir beraten Sie gerne!
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